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Fortalecer en las secretarFortalecer en las secretaríías la capacidad de gestias la capacidad de gestióónn por por 
resultadosresultados basada en una visión estratégica del sector. 

Promover la utilizaciutilizacióón de la informacin de la informacióón en la toma de n en la toma de 
decisionesdecisiones basada en el mejoramiento continuo de los 
sistemas de información. 

Identificar las fortalezas y debilidades para focalizar lasfocalizar las
acciones de asistencia tacciones de asistencia téécnica cnica y promover el uso de mejores 
prácticas. 

Facilitar la rendicirendicióón de cuentas y el control social.n de cuentas y el control social.

OBJETIVOSOBJETIVOS



Ministerio de Educación Nacional                        
República de Colombia

Un indicador esUn indicador es……
Una expresión cuantitativa ó cualitativa que permite 
describir características, comportamientos ó fenómenos
de la realidad en un momento determinado. 

El resultado de los indicadores y la información que se 
deriva de su análisis son insumos para: 

Fijar metas y/o objetivos de desarrollo. 

Identificar problemas y áreas de acción. 

Tomar medidas y acciones sobre temas prioritarios. 
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CaracterCaracteríísticas de un indicadorsticas de un indicador

Aplicabilidad Aplicabilidad Debe responder a una necesidad real que requiera de su 
generación

Pertinencia Pertinencia Permite describir la situación ó el fenómeno 
determinado, objeto de la acción. 

Funcionalidad Funcionalidad Debe ser medible, operacionalizable. 

Disponibilidad  Disponibilidad  
Construidos a partir de variables sobre las cuales existan 

registros estadísticos, de manera que puedan ser 
consultados cuando quiera. 
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CaracterCaracteríísticas de un indicadorsticas de un indicador
Confiabilidad Confiabilidad Deben tener ciertos atributos estadísticos para medir el 

fenómeno que se analiza

Interpretabilidad Interpretabilidad Fáciles de entender por los interesados, aun cuando no 
sean especialistas. 

Comparabilidad Comparabilidad 
Deben ser comparables en el tiempo siempre y cuando 

utilicen como base la misma información.  

Oportunidad Oportunidad 
Deben ser mensurables una vez se tiene disponible los 
datos que interrelaciona. Deben construirse en el corto 

plazo para facilitar la evaluación. 

UtilidadUtilidad Los resultados y el análisis permitan tomar decisiones. 
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ElaboraciElaboracióón del indicador: Hoja de vida n del indicador: Hoja de vida 
y formatos de recolecciy formatos de recoleccióónn
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ElaboraciElaboracióón del indicadorn del indicador
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ElaboraciElaboracióón del indicadorn del indicador
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INDICADORES 

PRODUCTOS PROCESO EVALUAVILIDAD

PLANES DE 
APOYO 

ACOMPAÑANDO 
LA EJECUCIÓN 
DE PLANES DE 

MEJORAMIENTO

ESTABLECIMIENTO
S EDUCATIVOS 
OFICIALES DE 

BAJO LOGRO CON 
ACOMPAÑAMIENT

O DEL PLAN DE 
APOYO EN LA SE

COBERTURA Y 
ASITENCIA 

TÉCNICA DE LA 
EJECUCIÓN DE 

LOS PMI EN LAS 
EE

Evaluabilidad = No de EE oficiales de bajo logro con acompañamiento del Plan de 
Apoyo de la SE

Total de EE de bajo logro focalizados según pruebas Saber

100*
lterritoriaentidadladeeducativosientosestablecimdeTotal

  SEla en recibidos EE de tomejoramien de Planes #Cobertura =

100*
 lterritoria entidad la de educativos ientosestablecim de Total

 nalinstitucio tomejoramien de planes  en 
prestada técnica asistencia con educativos ientosestablecim de #

Tecnica Asistencia =

100*
recibidos nalinstitucio tomejoramien de planes de Total

  S.E.la de parte por evaluados tomejoramien de Planes #Evaluación=

 toMejoramien al Apoyo dePlan  del metas de Total
  SE la de partepor  alcazados logros de #

=dadEvaluabili

TOTAL


